Konu : .... tarihinde sona eren sozlesmemize istinaden 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu wve ilgili mevzuatina uyum hakkinda
bilgilendirme.

Sayin YYYYsirketi,

Bildiginiz Uzere 6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun” veya
“KVKK”) 7 Nisan 2016 tarihinde Resmi Gazete'de yayinlanmak suretiyle yarirlige
girmistir. Kanun geredi kisisel veri isleme slreclerini yiriten ve Kanun'da sayilan
sartlan tasiyan veri sorumlulan ve veri isleyenlerin birtakim ylkomlalGkleri
bulunmaktadir.

“DENIZLI OZSTAR KURUYEMIS MAKINA SANAYI VE TICARET LTD. STi.” Sirketi
olarak temel insan haklarnndan biri olmasi sebebiyle kisisel verilere atfettigimiz
anem bir hayli fazladir. Bu sebeple Kanun ve ilgili mevzuatina uyum icin gerekli
strecler Universitemizce yiritilerek Kanun'a uyum saglanmistir.

Yine bildiginiz Gzere Kanun geregince veri sorumlusu, “kisisel/ verilerin isleme
amaclarini ve wvasitalanini belirleyen, wveri kayit sisteminin kurulmasindan ve
yonetilmesinden sorumiu olan gergek veya tizel kisi”yi; veri isleyen ise, “verf
sorumiusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen
gercek veya tiizel kisi"yi ifade etmektedir.

Kanun'un 12. maddesinin 2. fikrasi geredince “Veri sorumiusu kisisel verilerin
kendi adina baska bir gercek veya tizel kisi tarafindan islenmesi halinde, uygun
guvenlik dizeyini temin etmeye ydnelik gerekli her turli teknik ve idari
tedbirlerin alinmas: hususunda bu kisilerle birlikte miistereken sorumliudur.”

Ayni maddenin 4 numarah fikrasi ise “Veri sorumlularn ile veri isleyen kisiler,
ogrendikleri kisisel verileri bu Kanun hiikiimlerine aykini olarak baskasina
aciklayamaz ve isleme amact disinda kullanamazilar. Bu yakiumlulik gorevden
ayrilmalarindan sonra da devam eder.” Hikmund havidir.

Bu sebeple.... Sayil .... Tarihli .... Konulu sézlesme cercevesinde Sirketimiz adina
veri isleme faaliyeti ylrittGginiza ve aramizdaki sbzlesmenin .... Tarihi itibariyle
sona erdigini ancak sodzlesme sona ermesine ragmen, sdzlesme slrecinde
tarafimizdan elde etmis oldugunuz kisisel verilerin halen tarafinizda tutuluyor
olmasi ihtimaline binaen bu hatirlatmay yapiyoruz.

Sonlanan ilgili s6zlesme kapsaminda tarafinizda Sirketimizden elde edilmis kisisel
veriler halen bulunmakta ise, bu kisisel verilerin tirlerini, miktarini da aciklayan
bir sekilde tarafimiza bilgilendirme yapmanizi ve isleme sartlan kalmamis verileri
derhal imha etmenizi, tarafimiza geri iletilmesi gereken wveri wvarsa bunlarnn
iletiminin goOvenli bir sekilde gerceklestiriimesini muteakip imha islemlerinin
yapiimasini talep ederiz.

Elinizde bulunan kisisel verilerin tUmdnin veya bir kisminin igleme sartlarinin

ortadan kalkmadigini ve imha edilmemesi gerektigini degerlendiriyorsaniz bu
degerlendirmenin hukuki dayanagini tarafimiza bildirmeniz gerekmektedir.

Aksi halde KVKK kapsaminda blnyenizde isleme sartlan kalmamis kisisel verilerin
tutulmus olacadim ve bu durumun bir ihlal oldugunu dnemle hatirlatmak isteriz.

Tum bu sebeplerle Kanun ve ilgili mevzuatina hem kendi veri isleme surecleriniz
acisindan wveri sorumlusu olarak, hem veri isleyen sifati ile azami 0zen









